
 

令和8年度介護職員等特定処遇改善加算にかかる情報公開（見える化要件） 

新加算Ⅰ又はⅡを算定する場合の職場環境等の改善に係る取組について 

 

当法人におきまして令和8年4月は、処遇改善加算Ⅰ又はⅡ、令和8年6月より新加算

Ⅰロ又はⅡロを算定しております。 

 

当該加算を算定要件として、 

また、処遇改善加算Ⅰ又はⅡ及び処遇改善加算Ⅰロ、Ⅱロを算定する場合は、同表中

「生産性向上（業務改善及び働く環境改善）のための取組」のうち３以上の取組（う

ち⑰又は⑱は必須）を実施し、処遇改善加算Ⅲ又はⅣを算定する場合は「生産性向上

（業務改善及び働く環境改善）のための取組」のうち２以上の取組を実施することと

なってり、さらに、処遇改善加算Ⅰ又はⅡ及び処遇改善加算Ⅰイ、Ⅰロ、Ⅱイ又はⅡ

ロを算定する場合は、職場環境等の改善に係る取組について、ホームページへの掲載

等により公表することとなっているため公表いたします。 
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